Allianz Vorsorgekasse Aktiengesellschaft

Leitzah! 71500 Al l i a.“ z

Antrag auf Abschluss eines Beitrittsvertrags
mit der Allianz Vorsorgekasse AG

Wechsel von einer anderen Vorsorgekasse zur Allianz Vorsorgekasse AG (Bitte legen Sie in diesem Fall eine Kopie des Kiindigungsschreibens an Ihre alte Vorsorgekasse bei.)

Firmenname: Firmenbuchnummer:

Stral3e: Telefon/Fax:

PLZ: Ort: E-Mail:

Ansprechpartner oder Ansprechpartnerin: Mitarbeiteranzahl:

Wir bestatigen, dass die in § 9 BMSVG geforderten Voraussetzungen (Betriebsvereinbarung nach § 97 Abs. 1Z 1b ArbVG bzw. schriftliche Information der Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer) erfillt sind. Die umseitigen Angaben gemal? § 11 Abs. 2 BMSVG habe ich gelesen und zustimmend zur Kenntnis genommen. Diese sind somit Bestandteil
meines Antrags.

Hinweis: Der beantragte Beitrittsvertrag kommt erst zustande, wenn die gesetzlich vorgeschriebene Identitatsfeststellung erfolgreich abgeschlossen wurde.
Folgende Unterlagen sind dem Antrag anzuschlieRen:

1. Kopie eines aktuellen amtlichen Lichtbildausweises des/der Zeichnungsberechtigten.

2a. BeiUnternehmen mit Firmenbucheintrag: aktueller Firmenbuchauszug

2b. BeiVereinen: aktueller Vereinsregisterauszug

Fragen zur Identitatsfeststellung gem. § 40 ff Bankwesengesetz (BWG):

Nur auszufiillen, wenn:

« das Unternehmen eine jur. Person ist. Folgende Personen sind mit mehr als 25 % am Unternehmen beteiligt bzw. Gben mit mehr als 25 % Anteil Kontrolle dariber aus:

Firmenname bzw. Name/Anschrift der naturlichen Personen

o der/die Antragsteller bzw. der/die Zeichnungsberechtigte/n einer jur. Person ihren Wohnsitz nicht in Osterreich hat/haben.
Name/Anschrift:

o der Firmensitz bzw. der Sitz der zentralen Verwaltung einer jur. Person nicht in Osterreich liegt.
Anschrift:

« nichtauf eigene Rechnung bzw. im fremden Auftrag beantragt wird (Antrag durch Treuhdnder, Treuhdnderin oder Hausverwaltung):

Name des Treugebers, der Treugeberin oder der Treugeber:

Bitte legen Sie fur jeden Treugeber und jede Treugeberin eine Kopie eines aktuellen amtlichen Lichtbildausweises bei.
Bitte legen Sie einen aktuellen Grundbuchauszug bei, wenn der Treuegeber, die Treuegeberin oder die Treuegeber eine Wohnungseigentimergemeinschaft und Sie fiir eine Hausverwaltung
tatig sind (Kopie/n des/der aktuellen amtlichen Lichtbildausweise/s des Treuegebers, der Treuegeberin oder der Treuegeber, sowie namentliche Anfiihrung, sind somit hinféllig).
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Angaben gem. § 11 Abs. 2 BMSVG

Grundsétze der Veranlagungspolitik
Fur die Veranlagung des der Veranlagungsgemeinschaft zugeordneten
Vermogens sind sémtliche Veranlagungsformen des § 30 BMSVG zulds-

sig.

Die Kasse hat die Veranlagung im Interesse der Anwartschaftsberech-
tigten zu fiihren und vor allem auf die Sicherheit, Rentabilitdt und den
Bedarf an flissigen Mitteln sowie auf eine angemessene Mischung und
Streuung der Vermdgenswerte Bedacht zu nehmen.

Kiindigung und einvernehmliche Beendigung des Beitritts-
vertrags

Eine Kiindigung des Beitrittsvertrags durch den Arbeitgeber, die
Arbeitgeberin oder durch die Kasse oder einvernehmliche Beendigung
des Beitrittsvertrags ist nur rechtswirksam, wenn die Ubertragung der
Abfertigungsanwartschaften auf eine andere Kasse sichergestellt ist.
Dies wird der Kasse durch eine entsprechende Erklarung seitens der
Ubernehmenden Kasse nachgewiesen.

Die Kiindigung oder einvernehmliche Beendigung des Beitrittsvertrags
kann rechtswirksam nur fir alle von diesem Beitrittsvertrag erfassten
Anwartschaftsberechtigten gemeinsam erfolgen.

Die Kiindigung oder einvernehmliche Beendigung des Beitrittsvertrags
darf nur mit Wirksamkeit zum Bilanzstichtag der Kasse ausgesprochen
werden. Die Frist fir die Kiindigung des Beitrittsvertrags betragt sechs
Monate. Fr Beitrittsvertrage, die gemal gesetzlichem Zuweisungs-
verfahren abgeschlossen wurden, betragt die Frist fiir Kiindigungen —ab
Vertragsabschluss bis zum tiberndchsten Bilanzstichtag der Kasse —

drei Monate. Die einvernehmliche Beendigung des Beitrittsvertrags wird
friihestens zu dem Bilanzstichtag der Kasse wirksam, der zumindest drei
Monate nach der Vereinbarung der einvernehmlichen Beendigung des
Beitrittsvertrags liegt.

Hohe der Verwaltungskosten gem. § 29 Abs. 2 Z 5 BMSVG

Die Kasse zieht von den hereinkommenden Abfertigungsbeitragen

Verwaltungskosten ab, deren Hohe nach Beitragsjahren gestaffelt ist.

Die Beitragsjahre setzen sich aus Zeiten der Zugehoérigkeit des Anwart-

schaftsberechtigten und der Anwartschaftsberechtigten zur Kasse zu-

sammen, wobei Beitragsjahre aus mehreren Dienstverhaltnissen nicht

zusammengerechnet werden. Dies bedeutet, dass Anwartschaften aus

der Mitarbeitervorsorge auch nicht zusammengerechnet werden.

« Inden ersten finf Beitragsjahren betragen die Verwaltungskosten
22%,

« im sechsten bis inklusive dem zehnten Beitragsjahr betragen die
Verwaltungskosten 1,8 %,

 beginnend mit dem elften Beitragsjahr betragen die Verwaltungs-
kosten 1,5 %.

Die einer tibertragenen Altabfertigungsanwartschaft oder einer Uber-

tragung gem.§ 12 BMSVG zugrundgelegten Dienstzeiten werden in

der oben angefiihrten Staffel als Beitragsjahre bertcksichtigt. Ist ein

Verwaltungskostensatz von 1,5 % erreicht, so erfolgt keine weitere

Reduktion mehr.

Fur Abfertigungsbeitrage zur Mitarbeitervorsorge, die fir die

Kalenderjahre 2015 bis inkl. 2024 geleistet werden, gilt folgende

Staffel, wobei sich die Beitragsjahre nach dem zweiten und dritten Satz

dieses Punktes bestimmen:

« Inden ersten finf Beitragsjahren betragen die Verwaltungskosten
1,9%;

« Im sechsten bis inklusive dem zehnten Beitragsjahr betragen die
Verwaltungskosten 1,4%.

o Beginnend mit dem elften Beitragsjahr betragen die Verwaltungs-
kosten 1%.

Die einer allfélligen Gbertragenen Altabfertigungsanwartschaft oder einer

Ubertragung gem. § 12 BMSVG zugrundegelegten Dienstzeiten werden

in den oben angefihrten Staffeln als Beitragsjahre ber(cksichtigt.

Ist ein Verwaltungskostensatz von 1% erreicht so erfolgt keine weitere

Reduktion mehr.

Wird eine Altabfertigungsanwartschaft Gibertragen (§ 47 BMSVG oder
gleichartige 6sterreichische Rechtsvorschriften), so behélt die Kasse
einen einmaligen Kostenbeitrag in Héhe von 0,5 % des Ubertragungs-
wertes, jedoch maximal EUR 250, je Altabfertigungsanwartschaft, ein.

Die Kasse verzichtet auf die Verrechnung von Depotgebtihren und
Bankspesen. Von den Veranlagungsertragen behalt die Kasse eine
Verglitung fir die Vermoégensverwaltung ein, die 0,7 % pro Geschafts-
jahr des veranlagten Abfertigungsvermdogens ausmacht.

Wenn die Veranlagungsertrage eines Geschéftsjahres fiir die Vergu-
tung nichtausreichen, ist eine Belastung des Abfertigungsvermogens
nicht zulassig.

Die Ubertragung der Abfertigungsanwartschaft von einer Kasse auf

eine andere Kasse sowie die Auszahlung der Abfertigungsanwartschaft
hat durch die Gibertragende und iibernehmende oder auszahlende

Kasse verwaltungskostenfrei zu erfolgen. Im Zuge der Uberweisung

oder Auszahlung anfallende Barauslagen wie Bankspesen, Kosten einer
Postanweisung oder Ahnliches diirfen jedoch verrechnet und einbehalten
werden.

Die gesetzlich vorgesehenen Vergitungen der Sozialversicherungs-
trager werden nach MalRgabe des BMSVG als Barauslage verrechnet.

Meldepflicht des Arbeitgebers gem. § 13 BMSVG

Der Arbeitgeber und die Arbeitgeberin sind verpflichtet, der Kasse Gber
alle fur das Vertragsverhaltnis und fir die Verwaltung der Anwartschaft
sowie fur die Prifung von Auszahlungsanspriichen mal3gebenden
Umstande unverziglich wahrheitsgemald Auskunft zu erteilen. Die Mel-
dungen sind nach Vorgabe der Kasse zu gestalten und zu Gibermitteln.

Die Anspruchspriifung erfolgt ausschliel$lich auf Grundlage der von den
Sozialversicherungstragern zur Verfiigung gestellten Daten.

Aligemeine Bestimmungen

Streitigkeiten aus diesem Vertrag sind vor dem sachlich zustandigen
Gerichtin Wien auszutragen. Auf nicht geregelte Punkte finden die ent-
sprechenden 6sterreichischen gesetzlichen Bestimmungen, insbeson-
dere das BMSVG, Anwendung.

Der Antragsteller und die Antragstellerin bestatigen, dass keine
Nebenabreden getroffen wurden und dass in diesem Formular alles,
was beantragt wurde, auch schriftlich festgehalten wurde. Rechtliche
Anderungen, die auf Anordnung der Finanzmarktaufsichtsbehdrde oder
des Bundesministeriums fiir Finanzen zu erfolgen haben, entfalten ihre
Wirksamkeit auf diesen Vertrag.



